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Mgdet blev afholdt online via Zoom kl. 10.00 — 12.00

Dagsordenspunkt

Drogftelse Beslutning/
opfalgning/ansvarlig

1. Godkendelse af Dagsorden er godkendt.
dagsorden

2. Samarbejde med Ingen fra alumneforeningen deltager i mgdet.
Anvendt Filosofi
Alumneforening

3. Opfeglgning pa punkter | Der er ingen punkter at fglge op pa.
vedtaget pa sidste
studienaeevnsmgde

Bilag: “Referat
23.08.2023 -
Studienzevnet for
Anvendt Filosofi”
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4. Lgbende behandling af o  Semesterbeskrivelser (1 gang pr. semester senest 14 dage fgr
kvalitetssikrings- studiestart) — sidst behandlet 19.04.2023
opgaver (punkterne .
behandles i — sidst behandlet 21.09.2022
overensstemmelse e  Evaluering af studiestart (behandling i efteraret) — sidst
med arshjul for behandlet 23.11.2022
institutternes e  Kuvalitetsstatus, uddannelsesrapportering,
kvalitetsopgaver) uddannelsesevaluering (ultimo efterar/primo forar)
(datapakke og revideret handlingsplan samt eventuel rapport
PL:nkter, der behandjes behandles af studienaevnet i november/december) - sidst
pa dette mgde, er behandlet 25.01.2023
markeret med e  Status pa handlingsplan (minimum 1 gang pr. semester) — sidst
behandlet 22.02.2023
e  Semester- og kursusevalueringer (1 gang pr. semester) — sidst
behandlet 19.04.2023
. — sidst
behandlet 19.04.2023
e  Studiemiljp (behandling i foraret og opfglgning i efteraret) —
sidst behandlet 26.10.2022
e Dimittendundersggelse (nar en ny undersggelse er kommet)
e Uddannelseszoom (1 gang pr. semester) — sidst behandlet
22.03.2023
o Aftagerpanel (minimum 1 gang arligt: referat af mgde
behandles, opfglgning diskuteres, status pa
medlemmer/behov for udskiftning) — sidst behandlet 23.11.2022
e Behandling af censorrapporter (1 gang om aret) (kontakt
prodekanen, hvis | ikke modtager en rapport fra
censorformandsskabet) - sidst behandlet 17.05.2023
5. Behandling af Jes Lynning Harfeld har prasenteret modellen for de nye
studiestartsmodellen | bachelorstuderende pa 1. semester i forbindelse med studiestart.
ANH har prasenteret modellen for de nye kandidatstuderende pa 7.
semester i forbindelse med studiestart.
6. Forsinkede studerende | Processen er sat i gang.
PH har trukket en liste med alle de studerende, der er 5 ECTS eller flere
ECTS bagud.
KDS og PH er ved at finde ud af hvilke af de forsinkede studerende, der
skal tilbydes samtaler og om nogle af dem ogsa skal kontaktes af Studie-
og trivselsvejledningen ifm. ‘den opsggende indsats’.
Samtalerne med de forsinkede studerende afholdes igen af Antje
Gimmler og KDS. KDS er ved at planlaegge hvordan og hvornar
samtalerne skal afholdes.
7. Ny bachelor- Forslag til nyt i 2024-studieordning for bacheloruddannelsen i Anvendt

studieordning
g®ldende fra 1.
september 2024
Bilag: “Studieordning
for bacheloruddan-
nelsen i Anvendt
filosofi 2024 - UDKAST
17

+ ”Moduler i
studieordning for
bacheloruddannelsen i
Anvendt filosofi 2024 -
UDKAST 1”7

Filosofi:

1. Antal sider til eksamensopgaver i hhv. Etik (1. sem) og Politisk
Filosofi (2. sem) justeres, sa sideantallet pr. studerende bliver
lavere jo flere studerende, der er i gruppen.

2.  Modulet Organisationsfilosofi fjernes fra studieordningen, sa
de to andre moduler pa 4. semester (Miljgfilosofi og
Sundhedsfilosofi) kan fa mere volumen.

Det foreslas desuden, at der ansgges om at
Organisationsfilosofi ikke udbydes allerede fra foraret 2024, sa
ingen af de nuvaerende studerende far Organisationsfilosofi
fremadrettet.

1. Sideantal:

HJB bemazerker at &ndringerne stemmer overens med kommentarer fra
modulernes undervisere om at de store grupper kan have sveert ved at
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opna det samlede sideantal.

CBF bakker op om dette, fordi han ogsa har oplevet, at det kan vaere
sveert at opfylde det samlede sideantal for en stor gruppe.

ANH foreslar, at der ogsa kan kigges pa sideantal i modulerne
Sprogfilosofi og Videnskabsfilosofi. HIB vil overveje det naermere og
vende tilbage til ANH.

2. Organisationsfilosofi

ANH forklarer, at de to primaere grunde til at det foreslas at
Organisationsfilosofi ikke laengere skal udbydes, er at de to andre
moduler pa 4. semester (Miljgfilosofi og Sundhedsfilosofi) skal have
mere volumen og at der ikke laengere er undervisere pa uddannelsen,
der er oplagte til at undervise i Organisationsfilosofi. Det har derfor
veeret udfordrende at organisere undervisningen og sammensatte et
forlgb i Organisationsfilosofi de sidste par ar (HJB navner dog, at mange
af de studerende har vaeret tilfredse med undervisningen i
Organisationsfilosofi pa trods af udfordringerne). Alternativet er at
elementer fra Organisationsfilosofi skrives ind i de to andre moduler pa
4. semester.

SLM mener, at det er meget aergerligt at undvaere Organisationsfilosofi,
fordi det er et modul, der er rigtig godt at have pa sit eksamensbevis
med henblik pa at fa job efter uddannelsen. Det er vigtigt at have noget
pa eksamensbeviset, der ggr det nemmere for kommende arbejdsgivere
at forsta, hvad anvendte filosoffer er gode til. Det giver desuden de
studerende et udgangspunkt for bedre at formidle hvad de kan byde ind
med.

ANH giver SLM ret i, at det er vigtigt at have noget med 'organisation’ til
at sta pa eksamensbeviserne.

HJB kommenterer, at det sa ikke er en god idé at ”skjule” organisations-
elementerne i de andre moduler. De skal vaere tydelige.

SLM bemazerker, at organisationsfilosofi kan vaere et fagomrade med
plads til stor udvikling, fordi det er et relativt nyt omrade — bade i
forhold til undervisning og pa arbejdsmarkedet.

ANH giver SLM ret i, at der ikke findes mange traditioner inden for
organisationsfilosofi endnu, sa derfor giver modulet rig mulighed for at
indga i et nyt omrade med udviklingspotentialer.

| forbindelse med dette kommenterer CBF, at jo mere fagomradet bliver
udforsket, jo bedre bliver man ogsa til det og der bliver udviklet flere
kompetencer.

SLM spgrger ind til hvorfor Sundhedsfilosofi prioriteres hgjere end
Organisationsfilosofi pa 4. semester.

ANH forklarer, at Sundhedsfilosofi er et meget relevant modul, fordi
mange filosoffer arbejder med sundhedssektoren og
sundhedspersonale. Der er sdledes ogsa gode muligheder for job.

2.1 Filosofisk dialog og vejledning

ANH fortzller, at der har vaeret snak i undervisergruppen om at
valgfaget Filosofisk dialog og vejledning pa 3. semester kan omtaenkes,
sa det kan kompensere for at Organisationsfilosofi ikke laengere
udbydes.

PH skriver de nye sideantal
ind i den nye bachelor-
studieordning for 2014.

HJB vil undersgge om der
ogsa skal justeres i
sideantallet til
eksamensopgaverne i
modulerne Sprogfilosofi og
Videnskabsfilosofi og vende
tilbage til ANH.




HIB spgrger ind til om den nye model med dele-STA har indflydelse pa
hvordan valgfaget Filosofisk dialog og vejledning kan omtaenkes, da
underviseren pa modulet er fra et andet institut.

HIB pointerer desuden, at man i de seneste evalueringer kan se, at bade
undervisere og studerende er pressede. Isar pa sporene pa kandidatens
8. semester er der flere kommentarer om at der er for fa
undervisningsgange til rigtig at kalde det specialiseringer. Det er derfor
vigtigt at kigge pd om den nye model om dele-STA stiller uddannelsen
darligere end tidligere.

MZ forklarer, at den nye model med dele-STA er en model for hvordan
gkonomien imellem institutter bliver mere fair og bedre kan
administreres, nar der udveksles undervisere. Med den nye model laves
der en aftale imellem institutterne pa forhand og sa skal de enkelte
studier ikke selv finde timer til underviserne fra andre institutter. Dette
geelder indtil videre kun for undervisningstimer og ikke for timer til
vejledning og eksamination.

ANH bekraefter, at den nye model kan have indflydelse pa, hvordan der
fremover skal planlaegges undervisning med undervisere fra andre
institutter og hun vil undersgge konsekvenserne og mulighederne. |
forbindelse med dette kontakter hun underviseren pa Filosofisk dialog
og vejledning samt instituttets gkonomiansvarlige Ole Sgsted Jespersen.

SLM siger, at et modul som Filosofisk dialog og vejledning ogsa er et
rigtig godt modul at have pa eksamensbeviset, fordi det giver de
studerende redskaber til at formidle og vejlede.

CBF har Filosofisk dialog og vejledning pa dette semester og han siger, at
det er et godt og anderledes modul, hvor teori og praksis bliver blandet,
sa man far anvendt filosofien. Det kan vaere meget anvendeligt i job
efter uddannelsen, fordi det hjzaelper de studerende til hvordan de kan
italeszette og videreformidle filosofien og deres evner til arbejdsgivere,
som ikke ngdvendigvis ved, hvad en anvendt filosof kan tilbyde.

HJB er enig i at mange studerende far meget ud af Filosofisk dialog og
vejledning, fordi det er et velfungerende modul og det giver de
studerende traening i at engagere sig i andre menneskers situationer og
hvordan de som filosoffer kan hjzelpe.

HJB foreslar desuden at et nytaenkt modul pa 3. semester kan ggres
obligatorisk i stedet for et valgfag.

2.2 Videre proces

ANH foreslar, at endringerne i studieordningen ifm.
Organisationsfilosofi (og Filosofisk dialog og vejledning) venter til naeste
ar, sa der er god tid til at finde frem til den bedste Igsning for bade 3. og
4. semester.

De gvrige medlemmer af studienavnet er enige i, at det er bedst at
vente et ar mere.

MZ naevner at store aendringer som disse ogsa skal omkring
aftagerpanelet, sa deres meninger kan tages i betragtning.

Organisationsfilosofi skal sa udbydes igen i foraret 2024 for 4. semester.
ANH skal igen vaere underviser pa modulet. Hun regner med at
sammensatte et forlgb, hvor der ogsa bliver mulighed for at invitere
eksterne undervisere. HIB bemaerker, at der i de studerendes
evalueringer fra foraret 2023 har veeret positive kommentarer til
modulet. SLM bekreaefter, at Organisationsfilosofi var et godt forlgb i
foraret 2023.

MZ foreslar, at der ogsa kan undersgges andre muligheder for at fa
undervisere ind pa Organisationsfilosofi f.eks. fra HD-uddannelserne hos
AAU Business School.

Studieordningsaendringer ifm.
Organisationsfilosofi og en
omlaegning af 3. og 4.
semester udskydes til naeste
ar.




Andre kommentarer

Der er ingen yderligere kommentarer til den nye 2024-studieordning for
bacheloruddannelsen i Anvendt Filosofi.

8. Kontroller

Der kgres tre kontroller i september.
Status pa kontroller af:
Opbrugte prgveforsgg — to studerende er kontaktet
e  Enstuderende er udmeldt pba. opbrugte prgveforsgg.

e Den anden studerende har sggt om dispensation, men da der
ikke var vedlagt dokumentation for usadvanlige forhold, far
den studerende ekstra tid til at fremsende relevant
dokumentation (ny frist 2.10.2023).

Deltagelseskravet — studerende skal deltage i alle prgver pa 1. og 2.
semester for at fortsaette pa 3. semester — to studerende er kontaktet

e  Begge studerende er blevet udmeldt pba. deltagelseskravet.

24-mdr.-reglen — studerende skal besta 1. og 2. semester for at
fortsaette pa 5. semester — to studerende er kontaktet

e  Enstuderende er udmeldt pba. 24.-mdr.-reglen.

e Den anden studerendes sag er sendt over til Uddannelsesjura
for at bede om deres vurdering, da den studerende ikke har
reageret, men der er tidligere forhold, som maske skal tages i
betragtning.

9. Dispensation og merit

Gennemgang af behandlede dispensationer og meritter foretaget uden
for studienaevnsmgderne:

e  En ka-studerende har faet godkendt 5. prgveforsgg i modulet
Specialisering i Anvendt Filosofi (8. sem) pba. dokumentation
for usadvanlige forhold

e En ba-studerende har faet afvist en ansggning om merit for
Videnskabsfilosofi

e  Enka-studerende har faet godkendt 5. prgveforsgg i Filosofisk
Undersggelse (8. sem) pba. dokumentation for usaedvanlige
forhold

e  Enka-studerende har faet godkendt at skrive individuelt
projekt i Sprogfilosofi pba. dokumentation for usaedvanlige
forhold

e  To ba-studerende har faet startmerit i forbindelse med
studiestarten pa bacheloruddannelsen

Efter dagsordenen blev sendt ud:

e  En ba-studerende har faet godkendt dispensation fra
gruppearbejde i Videnskabsfilosofi pba. leegeerklaering

e  En ba-studerende har faet afvist dispensation fra
gruppearbejde i Videnskabsfilosofi pba. manglende
dokumentation for usaedvanlige forhold
(Opdatering efter mgdet: Den studerende gnsker en vurdering
fra anden instans, s sagen sendes over til Uddannelsesjura)

e  En ka-studerende har faet godkendt dispensation fra
samarbejde med en virksomhed i forbindelse med sit
praksissemester (9. sem) i foraret 2024 pba. legeerklering




10. Studiemiljg og
studievejledning

Studiestart

SLM (studenterstudievejleder og tutorkoordinator) forteeller, at det har

(fast punkt for studen- veeret en god studiestart for de nye bachelorstuderende. Stemningen
terrepraesentanter)

har dog veeret lidt pavirket af, at der ikke er startet flere studerende.
Der var ca. 10 studerende + tutorer med pa hytteturen.

Generel trivsel

Der har endnu ikke har vaeret henvendelser til studievejlederne i
forbindelse med trivslen pa dette semester.

Studiepraktik

MT forteeller, at der er planlagt et godt program for studiepraktikken d.
25. og 26. oktober 2023 med forelaesninger begge dage. Der er lige nu
11 tilmeldte studiepraktikanter og der er tilmeldingsfrist torsdag d. 28.
september.

Der er en enkelt Filosofihistorie-forelasning, der mangler at falde pa
plads. KDS arbejder pa at finde et lokale. Hvis det ikke kan Igses,
planlaegger SLM og MT at afholde deres egen forelaesning for
studiepraktikanterne.

KDS giver besked, nar hun
ved om Filosofihistorie-
forelaesningen kan falde pa
plads.

11. Studiets gkonomi

Der er ikke noget at fglge op pa.

12. Eventuelt

Eksamen i Filosofihistorie

Prgveformen er &ndret til 24 timers forberedelsestid inden den
mundtlige eksamen dvs. at de studerende traekker et spgrgsmal
minimum 24 timer inden de skal op til eksamen.

Hvis de mundtlige eksamener Ipber over flere dage, skal der ogsa
arrangeres traekning af spgrgsmal flere dage.

Interne medbedgmmere til eksamener vinter23/24

e  Filosofihistorie: Jens D. Thaysen

e  Etik: (KDS og PH kontakter Jes L. Harfeld for at hgre hvem der
er medbedgmmer)

e  Filosofisk dialog og vejledning: ANH

e Veerklaesning: (KDS og PH kontakter Jes L. Harfeld for at hgre
hvem der er medbedgmmer)

e  Filosofihistorisk oversigt: Jgrn Sgnderholm

e  Specialisering i Anvendt filosofi (9. sem): Jgrn Sgnderholm

Aftagerpanel

Der er aftagerpanelmgde fredag d. 6. oktober 2023. KV og ANH er i
kontakt for at forberede en dagsorden til mgdet.

KDS og PH kontakter Jes L.
Harfeld for at hgre hvem der
er interne medbedgmmere til
Etik og Veerklaesning.

Bilag:

e  "Referat 23.08.2023 - Studienaevnet for Anvendt Filosofi” (pdf)
e  “Studieordning for bacheloruddannelsen i Anvendst filosofi 2024 - UDKAST 1”
e “Moduler i studieordning for bacheloruddannelsen i Anvendt filosofi 2024 - UDKAST 1”

Mgdekalender 2023

Mgde 1 25. januar 2023 kl. 12.00 -15.00
Mgde 2 20. februar 2023 kl. 13.00 -15.00
Mgde 3 22. marts 2023 kl. 12.00 -15.00
Mgde 4 19. april 2023 kl. 12.30 -15.00
Mgde 5 17. maj 2023 kl. 12.00 -15.00
Mgde 6 14. juni 2023 kl. 13.00 -15.00
Mgde 7 23. august 2023 kl. 12.00 -15.00




Mgde 8 20. september 2023 kl. 12.30 -15.00 (flyttet til 25. september 2023 kl. 10.00-12.00)
Mgde 9 25. oktober 2023 kl. 13.00 -15.00

Mgde 10 22. november 2023 kl. 12.00 -15.00

Mgde 11 13. december 2023 kl. 12.00 -15.00
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