
 
Til FSU medlemmer Det Sundhedsvidenskabelige 

Fakultet 
Ledelsessekretariatet 
Niels Jernes Vej 10 
9220 Aalborg Øst 
 
 

Sagsbehandler: 

Lasse Panny Pedersen 
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Dato: 21-05-2015 

Sagsnr.: 2015-014-00311 
 

 

Indkaldelse til FSU-møde, Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet, torsdag den 28. maj 2015  

kl. 13.30 – 15.30, mødelokale 3, NOVI (Niels Jernes vej 10, 9220 Aalborg Øst) 

 

 Til stede Afbud 

Lars Hvilsted Rasmussen (LHR) (formand)   

Kim Dremstrup (KDN)   

Bodil Brander Christensen (BBC)   

Svend Birkelund (SB)   

Meg Duroux (MEGD)   

Per Knudsen (PK)   

Merethe Fredsgaard (MF)   

Karín Nesheim (KN)   

Stig Taps (ST)   

Torsten Topbjerg (TT)   

Melanie Rosendahl Antonsen (MRA)   

Lasse Panny Pedersen (LPP) (referent)   

 

Studieleder Jeppe Emmersen deltager evt. under punkt 4. 

 

Dagsorden: 

(kl. 13:30-13:40) 

1. Godkendelse af dagsorden 

 

2. Godkendelse af referat fra FSU møde den 12. marts 2015 

Bilag: Foreløbigt referat fra FSU-møde den 12. marts 2015 

 

3. Godkendelse af ny procedure for referater fra møder i SUND FSU 

Det foreslås, at der udsendes et foreløbigt referat til FSU’s medlemmer med en 8 dages frist til at komme 

med eventuelle kommentarer hertil. Efterfølgende vil det foreløbige referat blive sendt til institutterne og bli-

ve lagt på hjemmesiden. Det vil fremgå at referatet, at der er tale om et foreløbigt referat, som godkendes 

på det efterfølgende møde. Formålet med den nye procedure er at sikre, at information fra møderne kom-

mer ud i organisationen mens den stadig er aktuel.  

 

(kl. 13:40-14:10) 

4. Drøftelse vedr. håndteringen af fordoblingen af medicinstuderende – optag, fysiske rammer, under-

visningsressourcer mv. 

mailto:lpp@adm.aau.dk


 
Studieleder Jeppe Emmersen deltager evt. under punktet. 

 

(kl. 14:10-14:25)   

5. Orientering om budget 2016  

Herunder orientering om AAU’s overordnede budgetprincipper for 2016 - 2018 for fordeling fra rektor til fa-

kultetet og fakultetets budgetprincipper for fordeling til fakultetets enheder. 

 

(kl. 14:25-14:55)   

6. Diversity Management 

a. Orientering om status på Institut for Medicin og Sundhedsteknologis ligestillingsarbejde  

Kim Dremstrup orienterer om HST’s ligestillingsmål og -handleplaner.  

 

b. Orientering om Task Force for flere kvinder i forskning anbefalinger og baggrund heraf drøf-

telse af SUND’s ligestillingsarbejde 

Kim Dremstrup orienterer om anbefalinger fra task force for flere kvinder i forskning og deltagelse i 

konference den 4. maj 2015. 

Bilag: Anbefalinger fra Taskforcen for Flere Kvinder i Forskning 

Bilag: Ligestillingsarbejdet på AAU 

Bilag: AAU’s ligestillingsstrategi 2012-2015 

Bilag: Implementering af AAU ligestillingsstrategi 02062014 

 

(kl. 14:55-kl. 15:15)   

7. Orientering om status for arbejde med ny overordnet AAU strategi 

 

(kl. 15:15-15:30) 

8. Meddelelser 

a. Status for ansættelse af institutleder ved Klinisk Institut 

b. Status for nedsættelse af SU på Klinisk Institut  

c. Ny arbejdsmiljøsektion på AAU 

d. Konference om arbejdskultur og psykisk arbejdsmiljø den 18. maj 

 

9. Evt. 

 

http://ufm.dk/publikationer/2015/anbefalinger-fra-taskforcen-for-flere-kvinder-i-forskning

