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Samlet status

Respondenter
Ny | 0% 0
Distribueret 36
Nogen svar 4
Gennemfert 1
Frafaldet | 0% 0

0% 25% 50% 75% 100%

Semester

1. Hvor mange timer om ugen har du gennemsnitligt brugt pa dette
semester (inklusiv forberedelsestid)?

Respondenter
0-20 timer 3
21-30 timer 5
31-40 timer 7
41-50 timer | 0% 0
51+ timer | 0% 0

0% 25% 50% 75% 100%

3. I hvilken grad er du enig i feglgende udsagn. Jeg fglte mig tilfreds
ift.: - 3.a Informationsniveauet om undervisningens indhold

Respondenter
Meget enig | 0% 0
Enig 38% 5
Hverken uenig eller enig 23% 3
Uenig 1
Meget uenig | 0% 0
Ved ikke 31% 4

0% 25% 50% 75% 100%
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3. I hvilken grad er du enig i fglgende udsagn. Jeg fglte mig tilfreds
ift.: - 3.b Undervisningens tidsmaessige placering og udstrakning

Meget enig

Enig

Hverken uenig eller enig
Uenig

Meget uenig

Ved ikke

8%

0%

0%

25%

50%

75%

100%

Respondenter

1

3

3

4. Hvor enig eller uenig er du i fealgende udsagn? - 4.a. Lokalerne er
velegnede til den undervisning, der foregadr i dem (udstyr, indeklima,

indretning osv.)

Helt enig

Enig

Hverken enig eller uenig
Uenig

Helt uenig

Ved ikke/lkke relevant

4. Hvor enig eller uenig er du i fglgende udsagn? - 4.b Der er
studiearbejdspladser, der understgtter det faglige miljo pa

8%
0%
0%
0% 25%

uddannelsen og campus generelt

Heltenig | 0%

Hverken enig eller uenig | 0%
Uenig

Helt uenig | 0%

Ved ikke/lkke relevant

25%

50%

50%

62%

62%

75%

75%

100%

100%

Respondenter

0
4

1

Respondenter

0
4

0
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4. Hvor enig eller uenig er du i fglgende udsagn? - 4.c Der er gode
faciliteter til pauser og socialt samvar med andre studerende

Respondenter

Helt enig | 0% 0

Hverken enig eller uenig 8% 1

Uenig 1

Helt uenig 8% 1

Ved ikke/lkke relevant 62% 8
0% 25% 50% 75% 100%

5. Hvor enig eller uenig er du i fglgende udsagn? - 5.a I perioder med
hel eller delvis fysisk nedlukning af universitetet har den digitale
undervisning fungeret tilstraekkeligt godt til, at jeg fagligt har kunnet
folge med

Respondenter

Heltenig | 0% 0

Hverken enig eller uenig 8% 1

Uenig 17% 2

Helt uenig | 0% 0

Ved ikke/lkke relevant 33% 4
0% 25% 50% 75% 100%

5. Hvor enig eller uenig er du i felgende udsagn? - 5.b I perioder med
hel eller delvis fysisk nedlukning af universitetet har mine undervisere
vaeret gode til at inddrage og udnytte relevante digitale redskaber i
under-visningen/kurserne

Respondenter

Helt enig | 0% 0

Hverken enig eller uenig 8% 1

Uenig | 0% 0

Helt uenig | 0% 0

Ved ikke/lkke relevant 42% 5
0% 25% 50% 75% 100%
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5. Hvor enig eller uenig er du i fglgende udsagn? - 5.c I perioder med
hel eller delvis fysisk nedlukning af universitetet har de digitale
muligheder, vi har haft til rddighed, vaeret gode til at understgtte
projekt/case-arbejde

Respondenter
Helt enig 17%\ z
Hverken enig eller uenig 8% 1
Uenig 1
Helt uenig | 0% 0
Ved ikke/lkke relevant 17% 2
0% 25% 50% 75% 100%

5. Hvor enig eller uenig er du i foglgende udsagn? - 5.d I perioder med
hel eller delvis fysisk nedlukning af universitetet har de digitale
muligheder betydet, at jeg fortsat har haft en god kontakt til mine
medstuderende

Respondenter
Heltenig | 0% 0
Enig 8% 1
Hverken enig eller uenig | 0% 0
Helt uenig 17% 2
Ved ikke/lkke relevant 25% 3
0% 25% 50% 75% 100%

6. Hvor enig eller uenig er du i fglgende udsagn? - 6.a Jeg trives pa
min uddannelse

Respondenter
Heltenig | 0% 0
Hverken enig eller uenig | 0% 0
Uenig 1
Helt uenig 1
Ved ikke/lkke relevant 8% 1

0% 25% 50% 75% 100%
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6. Hvor enig eller uenig er du i felgende udsagn? - 6.b Jeg oplever et
godt socialt feellesskab blandt de studerende pa min uddannelse

Respondenter

Heltenig | 0% 0

Enig 8% 1

Hverken enig eller uenig 33% 4

Helt uenig 1

Ved ikke/lIkke relevant 17% 2
0% 25% 50% 75% 100%

6. Hvor enig eller uenig er du i foalgende udsagn? - 6.c Jeg oplever et
godt fagligt faellesskab blandt de studerende pa min uddannelse

Respondenter
Heltenig | 0% 0
Enig 8% 1
Hverken enig eller uenig 58% 7
Uenig 17% 2
Helt uenig | 0% 0
Ved ikke/lkke relevant 17% 2
0% 25% 50% 75% 100%

7. Har du inden for de sidste 12 maneder personligt oplevet
kraenkende adfaerd og/eller diskriminati-on i forbindelse med dit
studie (eksempelvis mobning, vold, sexchikane, diskrimination pga.
kon, diskrimination pga. etnicitet m.v.)?

Respondenter
Ja | 0% 0
Nej 92% 11
Ved ikke/@nsker ikke at svare 8% 1
0% 25% 50% 75% 100%
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7.a Hvilken type af kraeenkende adfaerd og/eller diskrimination har du

personligt oplevet i forbindelse med studie (vaelg evt. flere

svarmuligheder)?

Mobning

Gentagende tilfaelde af grov, stedende eller
nedtalende tale

Ignorering og/eller udelukkelse af faellesskabet
Fysisk vold

Sexchikane

Trusler

Diskrimination pga. min alder

Diskrimination pga. mit ken

Diskrimination pga. min seksuelle orientering
Diskrimination pga. min etniske baggrund

Diskrimination pga. min religion eller livssyn

Diskrimination pga. fysisk funktionsnedszettelse
eller psykisk lidelse

Andet

@nsker ikke at svare

0%

25%

50%

75%

100%

Respondenter

0

7.b Hvem har du oplevet den kraenkende adfaerd/diskriminationen fra i

forbindelse med dit studie (vaelg evt. flere svarmuligheder)?

Medstuderende
Underviser
Administrativt personale
Personer udefra

Andre

@nsker ikke at svare

0%

256%

50%

75%

100%

Respondenter

0
0

0
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7.c Har du henvendt dig til nogen med din oplevelse af kraenkende
adfzerd og/eller diskrimination?

Ja
Nej

Ved ikke/@nsker ikke at svare

Respondenter

0
0

0

0% 25% 50% 75% 100%

7.d Hvem har du henvendt dig til med din oplevelse?

AAU Studie- og trivselsvejledning

Vejleder

Underviser

Studiesekretaer

Semesterkoordinator

Studienzevnet

Institutleder

Studenterstudievejleder

Anden medarbejder tilknyttet mit studie

Anden instans uden for AAU (Eks.
Studenterradgivningen)

Andet

@nsker ikke at svare

Respondenter

0

0% 25% 50% 75% 100%

7.e Har du fglt dig hgrt i forhold til din henvendelse?

Ja

Nej

Ved ikke/@nsker ikke at svare

Respondenter

0
0

0

0% 25% 50% 75% 100%
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Uddannelse

Nedenfor vises kompetenceprofilen for kandidatuddannelsen i erhvervsgkonomi
(organisation og strategi), som den fremgar af studieordningen:

Viden

Den studerende skal gennem at arbejde problembaseret opbygge viden til at opfylde de under formalet
definerede krav. Det gaelder sdvel teoretisk som praktisk viden, samt at opbygge forstaelse, der ggr det
muligt at koble teori og praksis sammen. Szerligt laegges der vaegt pa viden inden for fglgende omrader:

Processer, der skaber, forandrer og udvikler organisationer, dele af organisationer og
arbejdsgrupper.

Strategiske relationer mellem forandringer i markeder og eksterne interessenter og forandringer
internt i organisationen.

Relationer og strukturer, som internt i organisationen kan skabe udvikling og innovation, men
som tillige kan skabe hindringer for udvikling og for realisering af strategiske visioner.

Kommunikation i organisationer - strategisk og i hverdagen.

Udvikling af menneskelige ressourcer og individers og gruppers interaktion i organisationen.
Konkurrenceforhold, indflydelse og magtforhold mellem og i organisationer.

Ledelse, forskellige tilgange til ledelse og udvikling af ledelse og samspil i organisationer.

Ontologier, epistemologier og metodikker inden for teori om organisering og strategi.

Faerdigheder

Den studerende vil med afseet i en problembaseret tilgang til lzering i samspil med undervisere,
medstuderende og aktgrer fra praksis under studiet opgve feerdigheder i at:

Analysere af organisatoriske strukturer og processer inden for forskellige saet af normer og
forestillingsrammer.

Analysere af relationer mellem forskellige typer af omgivelser og organisationen.

Indgd i arbejdet med strategier og udvikling af organisatoriske strukturer, processer og kulturer
og herunder opbygge faerdigheder i at avende problembaserede arbejdsmetoder.

Organisere arbejds- og udviklingsgrupper i og uden for organisationen.

Kommunikere gennem forskellige medier, herunder faerdigheder i at udforme og fremlaegge
komplekse organisatoriske og strategiske problemstillinger for forskellige typer af tilhgrere.

Styre organisatoriske udviklingsprocesser.

Kritisk, konstruktiv vurdere og vaelge mellem ideer, modeller, teorier og ontologier inden for
organisation og strategi.

Refleksivt forsta, hvilke muligheder og konsekvenser forskellige tilgange til forstaelse og lgsning
af organisatoriske og strategiske udfordringer fgrer med sig.

Kompetencer

Den studerende vil ydermere opnar kompetencer til at:

Kunne definere og udvikle organisatorisk og strategiske processer samt strukturer.
Arbejde i og bidrage systematisk til udvikling af projekt- og udviklingsgrupper.

Indgd i samtaler og anden kommunikation med medarbejdere og ledere i organisationen og med
eksterne interessenter med henblik pd at understgtte organisationens udvikling.
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e Selvstendigt og i samarbejde med andre at gennemfgre undersggelser af konkrete
organisatoriske og strategiske problemstillinger ved hjzelp af undersggelsesmetoder, der er
tilegnet under uddannelsen.

e Udarbejde Igsningsforslag til forbedring af organisationens interne processer.

e Udvikle en organisatorisk og strategisk faglig forstdelse til brug i samarbejde med medarbejdere
med andre faglige kompetencer.

e Kritisk at vurdere kvalitet og hensigtsmaessighed af organisatoriske og strategiske forslag,
metoder, teorier og paradigmatiske tilgange til forandring af organisationen.

9. I hvor hgj grad vil du vurdere, at du igennem uddannelsesforigbet
har opndet disse kompetencer:

Respondenter
Meget hgj grad 18% 2
Hej grad 36% 4
Tilpas grad 36% 4
Lavgard | 0% 0
Meget lav grad | 0% 0
Ved ikke 9% 1

0% 25% 50% 75% 100%

11. Hvordan oplevede du overordnet uddannelsens svaerhedsgrad?

Respondenter
Meget lav | 0% 0
Lav 9% 1
Tilpas 36% 4
Hoj 27% 3
Meget hgj 18% 2
Ved ikke 9% 1

0% 25% 50% 75% 100%

13. Hvordan vurderer du: - 13.a Sammenhangen mellem
uddannelsens enkelte semestre

Respondenter
Meget god 9% 1
God 45% 5
Tilpas 36% 4
parlis D 1
Meget darlig | 0% 0
Ved ikke | 0% 0

0% 25% 50% 75% 100%
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13. Hvordan vurderer du: - 13.b Progressionen i uddannelsen

Meget god
God

Tilpas
Darlig
Meget darlig

Ved ikke

27%

25% 50%

75%

Respondenter

1

5

3

100%

14. I hvilken grad har uddannelsen levet op til dine forventninger?

Meget hgj grad
Hej grad
Tilpas grad
Lav gard
Meget lav grad

Ved ikke

0%

25% 50%

75%

Respondenter

2
3

5

100%
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