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Neerveerende forretningsordenen indeholder bestemmelser om Studienasvn for Masteruddannelsen i Trivsel og
Psykologisk Velfeerds virke, herunder om mgder, mgdeindkaldelser, beslutninger og afstemninger, skriftlige
haringer, observatgrer, delegation samt om valg af forperson og naestforperson mv. Studiensevnets formal og
opgaver er fastsat i §§ 86-89 i Aalborg Universitets vedtaegt.

Forretningsordenen er fastsat inden for rammerne af standardforretningsordenen for kollegiale organer, der er
fastsat af rektor, jf. vedteegtens § 93.

Studieneevnets opgaver

Studienzevnet er ansvarlig for tilretteleeggelse, gennemfgrelse, udvikling af uddannelsen og undervisning. Ar-
bejdet foregar i teet samarbejde med studielederen.

Studieneevnet sikrer kvalitetssikring og -udvikling, udarbejder og tilpasser studieordning, godkender undervis-
nings- og eksamensformer. Studienaevnet kan behandle ansggninger om merit og dispensation skriftligt efter

behov. Naevnet drgfter henvendelser vedrgrende eventuelle uhensigtsmeessigheder i undervisningen og vide-
regiver information og eventuelle anbefalinger til institutieder herom.

Studienaevnet afgiver ogsa indstilling om studieleder, som udpeges af dekanen.
Studieneevnets sammenseetning

Antallet af medlemmer fastsaettes af dekanen, jf. vedteegtens § 90. Studiensevnet skal minimum besta af fire
medlemmer. Studienaevnet for Masteruddannelsen i Trivsel og Psykologisk Velfeerd bestar af to videnskabelige
repraesentanter og to studerende. Repraesentanterne for det videnskabelige personale vaelges for fire ar ad
gangen, og repraesentanterne for de studerende vaelges for et ar ad gangen. Dekanen kan i seerlige tilfaelde
opl@se og/eller overtage studiensevnets opgaver.

Afholdelse af mader

§ 1. Studienaevnet udever deres virksomhed i mader, jf. dog § 11. Der fastsaettes arligt en mgdeplan for studie-
naevnets ordinaere mader. Der afholdes minimum to arlige mader, fordelt pa forars- og efterarssemestre.

e Stk. 2. Forpersonen kan beslutte at afholde ekstraordinaere mgder. Forpersonen skal desuden indkalde
til ekstraordinaert mgde, safremt mindst 1/3 af medlemmerne anmoder herom med angivelse af mgdets
dagsorden. Mgdet skal afholdes senest 14 dage efter anmodningen. Safremt det er pakraevet som
falge af en tidsfrist eller sagens karakter, skal forpersonen sgrge for at madet afholdes snarest muligt.

§ 2. Studienaevnets mgder er abne for enhver, medmindre det er ngdvendigt at behandle en sag for lukkede
dare pa grund af sagens karakter eller omsteendighederne i gvrigt.
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e Stk. 2. Alle personsager, sager hvor der indgar oplysninger om kontraktforhandlinger med private eller
offentlige samarbejdspartnere, og sager, der er omfattet af forvaltningslovens bestemmelser om tavs-
hedspligt, skal behandles for lukkede dgre.

e Stk. 3. Hvis kun enkelte dagsordenspunkter er lukkede, skal tilhgrere forlade lokalet under behandlin-
gen af disse lukkede punkter. Forpersonen kan desuden beslutte, at observatgrer skal forlade lokalet
under behandlingen af disse lukkede punkter. Ved uenighed om lukkede eller abne behandlinger af
punkter, er det altid forpersonen, der har den endelige beslutningskompetence.

e Stk. 4. Formanden kan beslutte, at draftelsen om, hvorvidt en sag skal behandles for lukkede dare,
skal behandles for lukkede dare.

§ 3. Forpersonen fastlaegger dagsordenen i dialog med naestforpersonen. Dagsorden og m@demateriale ud-
sendes mindst 5 arbejdsdage far madet. Forpersonen eller rektor kan bestemme, at udsendelse kan ske med
kortere varsel, hvis det er ngdvendigt.

e Stk. 2. Medlemmer kan kreeve punkter optaget pa dagsordenen. Dagsordenspunkter og mademateriale
skal sendes til studienaevnssekreteeren eller forpersonen senest 8 arbejdsdage inden mgdet. Forperso-
nen eller rektor kan dog dispensere fra fristen.

e Stk. 3. Studienaevnet godkender dagsordenen som fgrste punkt pa madet.

e Stk. 4. Oplysninger, der er tilvejebragt til bedemmelse af sagerne, og som ikke er udsendt fem arbejds-
dage for mgdet, skal som udgangspunkt forelaegges for medlemmerne inden madet. Forpersonen kan
tillade, at nye oplysninger foreleegges pa madet.

e Stk. 5. Dagsordener til mgder i studienaevnet offentligggres pa studiensevnets websted, Se § 12, stk.
4.. Det sikres i den forbindelse, at dagsordenen ikke indeholder oplysninger omfattet af tavshedspligt.

§ 4. Ved mgdets begyndelse registrerer forpersonen medlemmernes antal og konstaterer, om studienaevnet er
beslutningsdygtigt jf. § 10.

§ 5. Hvis det er ngdvendigt for en sagsbehandling, kan forpersonen og studieleder indkalde udenforstaende til
at deltage i madet uden stemmeret.

§ 6. Nar et medlem af studienaevnet mister sin valgbarhed i Iabet af valgperioden, erklaeres inhabil jf. § 14, eller
er ude af stand til at deltage i studienaevnet arbejde pga. lazengerevarende fravaer, indkaldes den pagaeldendes
suppleant.

e Stk. 2. Forpersonen kan beslutte, at den pageeldendes suppleant ikke indkaldes, hvis studienaevnet er
beslutningsdygtigt uden medlemmet, og hvis indkaldelsen af suppleanten ikke er ngdvendig for en
sagsbehandling.

Mgdeledelse

§ 7. Forpersonen er mgdeleder. Forpersonen sikrer iagttagelse af god orden under mgdet og treeffer beslutning
i alle spgrgsmal om ledelse af mgderne.

§ 8. Forpersonen kan beslutte, at en sag udskydes, hvis der fremkommer forslag til sterre aendringer, eller hvis
medlemmerne er uenige. Forpersonen kan beslutte, at eendringsforslag skal udsendes skriftligt inden behand-
ling pa et senere mgde.

§ 9. Formanden sikrer ekspedition af sager behandlet i det kollegiale organ. Rektor orienteres om henvendelser
fra studienaevnet eller deres formand til myndigheder uden for institutionen.
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Beslutning, afstemning og skriftlige heringer

§ 10. Studienaevnet er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.

e Stk. 2. Beslutning traeffes ved, at forpersonen konstaterer, om der er tilslutning til et fremsat forslag.
Forpersonen erkleerer forslaget for vedtaget. Beslutning skal dog treeffes ved afstemning, hvis et eller
flere medlemmer forlanger det. Forpersonen fastlaegger i den forbindelse afstemningsproceduren.

e Stk. 3. Medmindre andet fremgar af saerlovgivning, afgeres alle afstemninger ved almindeligt stemme-
flertal blandt de tilstedeveerende medlemmer. Star stemmerne lige, er forpersonens stemme udslagsgi-
vende. Forpersonen kan dog, i stedet for at treeffe beslutning, veelge at udsaette afgerelsen til det fal-
gende mgde.

e Stk. 4. Studienaevnet kan kun traeffe beslutning i sager, der fremgéar af dagsordenen. Studiensevnet kan
dog traeffe beslutning i hastende sager, nar 2/3 af medlemmerne er til stede og tiltraeder dette.

§ 11. Studienaevnet kan traeffe beslutning ved skriftlig hering, hvis forpersonen finder det nedvendigt af hensyn
til en sags eller bestemte typer af sagers ekspedition. Skriftlige hgringer kan ikke erstatte studienaevnets me-
der.

e Stk. 2. Safremt beslutning treeffes ved skriftlig hering, skal den hgringsansvarlige, for at beslutningen er
gyldig, kunne dokumentere et almindeligt stemmefilertal.

e Stk. 3. Ved indsigelser fra et eller flere medlemmer kan forpersonen beslutte, at sagen udsaettes til be-
handling pa et senere made.

e Stk. 4. Medlemmerne orienteres om hgringens udfald.
Referater

§ 12. Der udarbejdes referat af studienaevnets mader. Studienaevnets beslutninger refereres som beslutnings-
referat, mens der for gvrige punkter udarbejdes et kort orienteringsreferat. Referatet godkendes skriftligt eller
pa studienaevnets naeste mgde.

o Stk. 2. Referatet skal indeholde oplysning om tilstedevaerende medlemmer ved mgdets begyndelse jf.

§4.

e Stk. 3. Ethvert medlem, faste observaterer jf. § 15 og indkaldte personer uden stemmeret jf. § 5, kan
forlange sin afvigende mening optaget kort i referatet ved angivelse af indholdet inden punktets feerdig-
behandling.

o Stk. 4. Referater offentliggares péa studienaevnets websted. Det sikres i den forbindelse, at referatet
ikke indeholder oplysninger omfattet af tavshedspligt.

Tjenestepligt og inhabilitet

§ 13. Det er en tjenestepligt for universitetets medarbejdere at indtreede i studienaevnet og deltage i mgderne,
safremt de veelges eller udpeges hertil. Det er desuden en tjenestepligt for medarbejdere at modtage valg som
forperson for studienaevnet.

§ 14. Studienaevnet kan beslutte, at et medlem har en sddan uvedkommende interesse i en sag, at vedkom-
mende udelukkes fra at deltage i sagens behandling efter de almindelige regler om inhabilitet.

e Stk. 2. Medlemmet skal underrette studienaevnet om forhold, der medfarer inhabilitet, eller forhold som
kan give anledning il tvivi om vedkommendes habilitet. Medlemmet meddeler sa vidt muligt
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forpersonen dette inden madet. Studienaevnet afger herefter, om vedkommende udelukkes fra at del-
tage i sagens behandling. Medlemmet méa ikke veere til stede og deltage i behandlingen af, eller af-
stemninger om, vedkommendes habilitet.

Observatorer

§ 15. Institutlederen kan udpege observatgrer til at indtreede i studienaevnet efter indstilling fra studienaevnet.
Observatgrerne kan f.eks. repraesentere det teknisk-administrative personale, det videnskabelige personale
eller studerende pa institutter og campusser, som i forvejen ikke er repraesenteret blandt de indvalgte medlem-
mer i organet.

e Stk. 2. Det er en tjenestepligt for universitetets medarbejdere at indtraede som observater i studienaev-
net.

e Stk. 3. En observater deltager i det studienaevnets mader pa lige fod med de indvalgte medlemmer,
dog uden stemmeret.

e Stk. 4. En observatars bemaerkninger tages til efterretning blandt medlemmerne og indgar i sagens
behandling. Observatgrerne kan pa lige fod med studienaevnets medlemmer forlange deres afvigende
mening optaget kort i referatet jf. § 12, stk. 3.

Searlige bestemmelser

§ 16. Studienaevnet vaelger en forperson blandt de videnskabelige medlemmer. Naevnet veelger desuden en
naestforperson blandt de studerende.

e Stk. 2. Valg af forperson godkendes af dekanen efter indstilling fra studienaevnet.

e Stk. 3. Ved stemmelighed traeffer dekanen beslutning om valg af forperson.

§ 17. Indtil valg af forperson og naestforperson har fundet sted, ledes maderne af en ordstyrer, som veelges ved
enstemmighed blandt studienaevnets medlemmer. Er der ikke enighed om valg af ordstyrer, ledes mgdet af stu-
dienaevnets sldste medlem.

§ 18. Studienaevnet kan i seerlige tilfaelde og i en begraenset tidsperiode til studielederen delegere kompetence
til at traeffe afgerelse i studienaevnets sager.

Standardforretningsordenens forstaelse

§ 19. Ethvert medlem skal forelgbigt rette sig efter forpersonens afggrelse med hensyn til standardforretnings-
ordenens forstaelse indtil anden afgerelse er truffet af rektor.



