Referat af MIL aftagerpanelmøde d. 3. oktober 2019

Tid: 	3. oktober 2019 kl. 10.00 -12.30 (inkl. frokost)

Sted: 	Copenhagen Business School, Institut for Digitalisering, Howitzvej 60, 2000 Frederiksberg, Lokale 5.23

Masteruddannelsen i ikt og læring
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Deltagere:	
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Administration: A.C. Meyers Vænge 15, 2450 København SV, tlf: 9940 9045, e-mail: mil@hum.aau.dk, web: www.mil.aau.dk 
Bettina Lundgaard Hansen (BLH)
Christian Dalsgaard (CD) – via Skype
David Garde-Tschertok (DGT)
Dorte Kulle (DK)
Lars Birch Andreasen (LBA)
Lone Dirckinck-Holmfeld (LDH)
Mads-Peter Galtt (MPG)
Mette Wichmand (MW)
Søren Nielsen (SN)
Ulla Bjerre-Christensen (UBC)


Afbud:		Birthe Friis Mortensen (BFM), Birgitte Holm Sørensen (BHS), Søren Nielsen (SN), Janni Nielsen (JN)



Referent:	Bjarke Madsbøll (BM)


	Referat

	Pkt.1 
	10:00
	10:10
	Velkomst v./ Lone Dirckinck-Holmfeld og præsentationsrunde. 
· Hvad rører der sig i vores organisationer og i samfundet med relevans for MIL?


	
	Ad 1
Gruppens medlemmer præsenterer kort sig selv og fortæller lidt om deres nuværende og kommende projekter i deres egen organisation.

DGT: relativt ny stilling hos LIFE
Udviklingsprojekter i samarbejde med kommuner
Målrettet mod undervisning.
er der guldkorn til, hvordan man målretter sine opgaver 

Sundhedsplatform: University of British Columbia – kan man lave en nogle retningslinjer, der giver spillover effekt til andre områder (og ikke kun diabetes).

DK: oversættelse af viden til SME’er
Virksomhedesguiden.dk
Medlemsundersøgelse: IT til brug til kompetenceudvikling?
Med i gruppen om ledelses-app: iLead

MPG: AULA (uge 43) med referencegruppe i KL
MPG er opmærksom på udfordringen med ikke bare AULA alene, men alene de faktorer, der skal spille ind i systemet.

Teknologiforståelse: forsøgsfag. 
Egedal kommune skal gøre sig klar til innovativ digital læring.

CD: 
Online uddannelser og nye uddannelsesformater
Digitale kompetencer/digital dannelse – hvordan dette bredes ud i alle uddannelse. Dette er nu en forventning
Hvordan bredes denne digitale forståelse, når det bliver en forventning?

”IT for Alle” kampagne, hvor der kan findes noget synergi.
(Rikke Hvilshøj sammen med Ole Sejr). Ørngreen og Hemmingsen


	Pkt. 2
	10:10
	10:15
	Godkendelse af dagsorden


	
	Ad 2
Dagsorden godkendes uden anmærkninger


	Pkt. 3
	10:15
	10:45
	Siden sidst  med drøftelser v./Lone Dirckinck-Holmfeld

1. Status og nyt på MIL-uddannelsen siden sidste aftagerpanelmøde
1.1. Ny uddannelsesansvarlig og vice-uddannelsesansvarlig: Lone Dirckinck-Holmfeld, AAU og Mette Wichmand, RUC.
1.2. MIL-Sekretariatet er flyttet til AAU-CPH: AC-fuldmægtig: Bjarke Madsbøll & Studiesekretær, Karin Jensen.
2. Orientering om arbejdet med fornyelsen af samarbejdskontrakten med de samarbejdende institutter.
2.1. Studienævn /udviklingsnævn
3. Arbejdet med at forny MIL: MIL de næste 10 år
3.1. Ansøgning om Kompetenceløft til Digitaliseringspuljen
4. Deltagelse på Danmarks Læringsfestival


	
	Ad 3.1
LDH ny uddannelsesansvarlig i maj og formand for k-gruppen, og MW er vice-uddannelsesansvarlig og næstformand i k-gruppen og har fokus på vejledning.

Ad 3.2
Der har været med fokus på en ny samarbejdsaftale, som nu endeligt er blevet fastlagt 

Der har været udfordring vedr. det ligevægtige engagement i uddannelserne på tværs, og det har der været kæmpet for, og er nu lykkedes.

Det nævnes, at hvis nogen har lyst til at undersøge tværinstitutionelle samarbejder, må MIL meget gerne bruges som case.

Der er indgået en ny 5-årig aftale med institutterne, og det er meget glædeligt

3.2.1 Studienævn
MIL hører pt. under studienævnet for Kommunikation og digitale medier på AAU, og beslutningskompetence er uddelegeret til MIL’s koordinationsgruppe.

Nu nedsætter MIL sit eget studienævn, og får studerende med fra MIL.
Dette er også en succes, vi har arbejdet for.

Herudover pågår der er omfattende arbejde med revision af MIL’s studieordning.

3.3
Fokus på universiteterne.

3.4
Deltager med oplæg og inviterede 6 nylige dimittender til at præsentere, som fungerede rigtig godt; omend 6 studenterrepræsentanter måske var lidt for mange.

MPG kigger på deltagelse og program for festivalen.
Karin og Birgitte er allerede foreslået i forlængelse af deres seneste bog.

Der er også muligheder for satellitarrangementer.

Der kommer sandsynligvis et område med teknologiforståelse og elevkreativitet.


	Pkt. 4
	10:45
	11:45
	Workshop: v./Mette Wichmand

1. MIL – de næste 10 år. Samfundsmæssige udfordringer og indsatser som MIL bør gå i spidsen for at udforske.
1.1. Fagligt fokus ift. ikt og læring
1.2. Teknologiske udfordringer og muligheder


	
	Ad 4
MW præsenterer fokusområdet: MIL de næste 10 år.
De 3 søjler/fokusområder præsenteres.

Herefter arbejder panelet i grupper med de præsenterede områder, som til slut opsummeres.
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	Frokost og tak for i dag




Aftagerpanelgruppemedlemmer:
	Birthe Friis Mortensen
	bfmo@ucsyd.dk
	Rektor
	UC Syddanmark

	Julia Bjerre Hunt
	juliabjerrehunt@gmail.com
	Formand, DM Privat
	Dansk Magisterforening

	David Garde-Tschertok
	dgt@novo.dk

	Konsulent
	LIFE Learning Centre, Novo Nordisk Fonden

	Dorte Kulle 
	kulle@SMVdanmark.dk

	Chefkonsulent
	SMV Danmark

	Mads-Peter Galtt
	mads-peter.galtt@egekom.dk
	Projektleder og Digitaliseringskonsulent
	Egedal Kommune

	Søren Nielsen
	soeren.nielsen@stil.dk
	Chefkonsulent
	Kontor for digitalisering, Styrelsen for IT og læring, Undervisningsministeriet

	Ulla Bjerre-Christensen
	ulla.bjerre-christensen@regionh.dk
	Uddannelseschef
	Steno Diabetes Center, Region Hovedstaden

	Bettina Lundgaard Hansen
	blh@it-vest.dk
	Udviklingschef
	It-vest



Koordinationsgruppemedlemmer m.fl.:
	Lone Dirckinck-Holmfeld
	lone@hum.aau.dk
	Leder og uddannelsesansvarlig, Professor v./ Institut for Kommunikation og Psykologi
	Aalborg Universitet

	Mette Wichmand
	wichmand@ruc.dk
	Faglig studievejleder, Adjunkt v./ Institut for Kommunikation og Humanistisk Videnskab
	Roskilde Universitet

	Lars Birch Andreasen
	lba@learning.aau.dk
	Lektor v./ Institut for Læring og Filosofi
	Aalborg Universitet

	Janni Nielsen
	jn.digi@cbs.dk

	Professor v./ Institut for Digitalisering

	Copenhagen Business School

	Birgitte Holm Sørensen
	birgitte@learning.aau.dk
	Professor v./ Institut for Læring og Filosofi
	Aalborg Universitet

	Christian Dalsgaard
	cdalsgaard@tdm.au.dk
	Lektor v./ Center for Undervisningsudvikling og Digitale Medier (CUDiM)
	Aarhus Universitet

	Bjarke Madsbøll 
	bjarke@hum.aau.dk
	Studieadministrativ koordinator
	Aalborg Universitet 

	Karin Jensen
	kje@hum.aau.dk
	Studiesekretær, MIL
	Aalborg Universitet
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MIL – DE NÆSTE 10 ÅR


Samfundsmæssige udfordringer og indsatser som MIL bør gå i spidsen for at udforske





Udviklingstendenser

Individuel refleksion / 5 min.



Hvilke teknologiske udviklingstendenser bør vi på MIL være optagede af?



Kom gerne med flere bud

Skriv hvert bud på sin eget kort 







Udviklingstendenser

Fælles / 15 min. 



Introducer dine kort (kort) for os andre

Undervejs laver vi en fælles kategorisering / gruppering, der hvor vi mener, at kortene har et overlap









Spørgsmål som tendenserne kalder på?

Grupper / 20 min. 



Gå sammen to og to, gerne panelmedlem med MIL’er.

Vælg den kategori / gruppering, som I har mest lyst til at arbejde med.

Diskuter og noter de (forsknings-)spørgsmål, som I synes tendenserne kalder på, at MIL er med til at udvikle svar på? 





Spørgsmål som tendenserne kalder på?

Alle til alle / 10 min.



- Grupperne præsenterer deres spørgsmål for hinanden. 





Hvem bør vi producere den viden med?

Alle til alle / 10 min.



Hvem kender I, som MIL bør kende og snakke med i arbejdet med at udvikle ny viden?







MIL - DE NSTE 10 AR
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