
 
 

Handlingsplan for Studiemiljøevaluering forår 2019 – Studienævnet for Kommunikation & Digitale Medier, Institut for Kommunikation 

& Psykologi 

Behandling i de enkelte studienævn med opsamling af punkter fra evalueringen med notering af specifikke handlinger (også hvis sagen sendes videre 

eller ikke behandles yderligere). 

I handlingsplanen skal hvert indsatsområde kategoriseres efter, hvilken type af studiemiljø der er tale om (fysisk, psykisk eller æstetisk) samt 

ansvarsfordelingen. 

 
 Type af studiemiljø  Ansvarlig  

 

Det fysiske studiemiljø omhandler eksempelvis bygningsforandringer, inventar, indeklima og 
sikkerhedsmæssige forhold.  

Campus Service  

Det psykiske studie- og undervisningsmiljø omhandler, hvordan de studerende trives på 
studiet (herunder i forhold til medstuderende, undervisere, faglige krav og 
udfoldelsesmuligheder).  

Institutleder, studieleder, studienævnsformand  

Det æstetiske studiemiljø omhandler, hvordan de studerende påvirkes af de rum og rammer, 
der omgiver dem på studiet.  

Institutleder  

 

Implementering af definerede indsatser sker efter følgende fremgangsmåde: 

 Studienævnet (formanden) har det overordnede ansvar for at handlingsplanens udformning og vedtagelse, og for at formidle den videre til de 
ansvarlige for de enkelte indsatser.  

 Indsatsområder der kan løses internt i studienævnet skal løses her og opfølgning foretages af studienævnet. 
 Indsatsområder som ikke kan løses i studienævnet viderebringes til Studieleder som videreformidler til Institut, Fakultet, CAS m.m.. 

Opfølgning foretages af Skolesekretær. 
 I handlingsplanen differentieres mellem ansvarlig og tovholder. Ansvaret påhviler altid en bestemt person. Tovholder på processen kan 

imidlertid godt være et udvalg eller nævn, en arbejdsgruppe eller en af den ansvarlige udpegede person eller personer.  
 Studiemiljø skal indgå i studienævnets plan for evaluering samt behandles hvert semester. 
 Tilbagemelding til fakultet….. 



 
 

Handlingsplan for A. C. Meyersvænge 

Indsatsområde (type) 
 Hvad er i fokus 
 Hvorfor 

Handling / Aktivitet / Mål 
 Hvad gør vi 
 Hvordan gør vi det 
 Hvor godt 

 

Tidsplan 
 Hvornår 

Ansvarlig 
 

Lokal 
koordinering 

Status / 
Opfølgning 

 

Æstetisk 
Ønske om flere ”hyggekroge”. 

     

Fysisk 
Generel mangel på udluftning er et 
problem. Dårligt indeklima i flere 
undervisningslokaler. Ingen 
vinduer. 
 
Særligt benævnt: 
Lokale 3.084 eller 3.084A 0 
HUMlab. I begge lokaler er stolene 
meget ubehagelige og i 
førstnævnte er luften ekstremt 
dårlig, hvilket gør, at man ofte 
forlader undervisningen med et 
tungt hoved eller hovedpine, da 
der hverken er udluftning eller 
mulighed for at åbne et vindue. 

     

Fysisk 
Forslag om at de studerende fx 
kunne få lov at drive den lille 
kantine på frederikskaj som cafe i 
de lukkede timer. At der kunne 
komme endnu mere cafemiljø der. 
Kig evt på cafeen HELGA på KUA, 
fantastisk initiativ! 

     



 
Psykisk 
Kommentarer omkring at det er 
ærgerligt at de sociale 
arrangementer primært bygges op 
omkring druk. 

     

Psykisk 
Ønske om flere 
arrangementer/aktiviteter på tværs 
af de forskellige studieretninger. 
Særligt med fokus på mere 
samarbejde studierne imellem, fx 
casearbejde – ”i den virkelige 
verden kan én uddannelse aldrig 
være nok”. 

     

 

 

Handlingsplan for Nordkraft 

Indsatsområde (type) 
 Hvad er i fokus 
 Hvorfor 

Handling / Aktivitet / Mål 
 Hvad gør vi 
 Hvordan gør vi det 
 Hvor godt 

 

Tidsplan 
 Hvornår 

Ansvarlig 
 

Lokal 
koordinering 

Status / 
Opfølgning 

 

Fysisk 
 

Grundet flytninger i F19-E19 hvor Psykologi flytter ind i 
Nordkraft vil der blive foretaget en del ombygninger. 

F19-E19 CAS CAS  

 

 

 

 



 
Handlingsplan for Rendsburggade 14 

Indsatsområde (type) 
 Hvad er i fokus 
 Hvorfor 

Handling / Aktivitet / Mål 
 Hvad gør vi 
 Hvordan gør vi det 
 Hvor godt 

 

Tidsplan 
 Hvornår 

Ansvarlig 
 

Lokal 
koordinering 

Status / 
Opfølgning 

 

Fysisk 
Flere små lukkede 
gruppearbejdspladser 

Der er hen over sommeren 2019 indrettet flere 
studiearbejdspladser i Create, også små lukkede 
områder. 

E19 CAS CAS Udført 

Fysisk 
Ønske om faste 
gruppearbejdspladser/grupperum 

     

Psykisk 
Mangel på fællesskab. 
Sociale aktiviteter hvor nogle bliver 
holdt udenfor. 
Folk snakker grimt, hvis man sidder 
ved et bord de ”plejer” at sidde 
ved. 

     

 

Handlingsplan for Rendsburggade 6 

Indsatsområde (type) 
 Hvad er i fokus 
 Hvorfor 

Handling / Aktivitet / Mål 
 Hvad gør vi 
 Hvordan gør vi det 
 Hvor godt 

 

Tidsplan 
 Hvornår 

Ansvarlig 
 

Lokal 
koordinering 

Status / 
Opfølgning 

 

Fysisk 
De studerende ønsker bedre 
gruppearbejdspladser på Repo'et. 

 E19 SN-formand SN-formand i 
samråd med VIP 

 

Fysisk 
Flere afskærmninger, hylder eller 
reoler (ikke kun i den ene ende af 
etagen). Det er svært at 

 F19 CAS SN-formand  og 
Sekretariatet 
 

 



 
koncentrere sig når der er mange 
studerende. 
De studerende er uforstående 
overfor, hvorfor man ikke har 
indrettet studiehuset ens i begge 
ender, da 1-2 semesters ende 
fungere langt bedre. 
 

Fysisk 
Etagen benyttes stadig af 
studerende som ikke hører 
hjemme der (fra andre studier). 

     

 


